
Bando Smart Village
PRESENTAZIONE DEL BANDO SRG07

GAL TRADIZIONE DELLE TERRE OCCITANTE

GIOVEDÌ 11 DICEMBRE

ORE 17.00 - Filatoio Rosso

Via Matteotti 40, Caraglio 

In collaborazione conFinanziato nell’ambito diUn progetto di



LA SSL 23-27 «LONTANO DAI MARGINI: 

LE COMUNITÀ AL CENTRO»

si pone come obiettivi:

→ Sostenere la rigenerazione delle comunità 
locali attraverso il miglioramento dei servizi e 
della qualità della vita in un’ottica di 
accoglienza 

→ Sostenere Filiere e Reti stabili tra le imprese, 
adattate ai Cambiamenti Climatici e nel 
rispetto della Biodiversità

→ Accrescere l’attrattività culturale e turistica 
del territorio

→ Perseguire una forte complementarietà e 
sussidiarietà con gli altri soggetti pubblici e 
privati che operano per lo sviluppo 
sostenibile

→ Ottimizzare l’impiego delle risorse 
integrando la SSL con gli altri progetti di 
territorio

→ Favorire le relazioni tra le aree più interne 
e il pedemonte secondo un modello 
alternativo metromontano e non urbano-
centrico 



4,5 M€   di contributo LEADER

9 M€  di investimento generato

superficie

2.520 KMQ
N° Comuni

64
N° Abitanti

125.637

IL GAL TRADIZIONE DELLE 
TERRE OCCITANE  
PERIODO 2023-2027



Smart Village è una comunità «intelligente», omogenea per territorio e/o obiettivi

strategici, localizzata in area rurale, inclusiva e sostenibile che nasce per facilitare

«dal basso» la nascita e lo sviluppo di progetti partecipati, innovativi e in grado di

affrontare le sfide locali

STRUMENTO NUOVO PER ILTERRITORIO:  SMART VILLAGE

e agire a favore della sostenibilità ambientale, sociale ed economica dell’area 

IL CENTRO DELLO SMART VILLAGE È QUINDI LA “COMUNITÀ” 

che assume responsabilità nella ideazione e gestione di azioni concrete di

sviluppo (creazione di opportunità di lavoro, miglioramento dei servizi alla

popolazione, occasioni di nuovo insediamento, cura e gestione dell’embiente,

ecc…)



Strumento: Smart Village

Gli Smart Villages possono riguardare:

• comunità locali territorialmente vicine (che lavorano insieme per organizzare

e gestire, ad esempio, una gamma di servizi per favorire l’utilizzo di strutture e

infrastrutture da parte delle persone)

• un tema trasversale di interesse per un territorio vasto, anche, ad esempio,

intervallivo.

Il GAL, dalla primavera 2025, ha avviato una 
AZIONE DI ACCOMPAGNAMENTO con un percorso di Capacity building 

per sollecitare la definizione di Gruppi di cooperazione in vista 
dell’uscita del BANDO SV



FASE A - Febbraio / Aprile 2025

• 1 Incontro pubblico introduttivo (100 partecipanti) a Caraglio

• Raccolta di 62 Manifestazioni di interesse individuali
• 4 incontri di 3 ore ciascuno, a Borgo S.D, Paesana, Dronero, 

Brossasco
• 1 Evento di networking conclusivo a Caraglio

Il percorso di Capacity building: 2 FASI

FASE B Maggio / Novembre 2025

• Incontri consulenziali a richiesta da parte dei nascenti gruppi 
di cooperazione



Distribuzione territoriale 
dei 62 soggetti, pubblici e 
privati, che hanno  aderito 
al processo con MI 



▪ Servizio di Segreteria organizzativa 
permanente

▪ Informazione tempestiva sul sito web del 
GAL e sui social

▪ Allestimento di un Drive con accesso agli 
iscritti (archivio documenti tecnici e 
materiale di lavoro)

▪ Report a valle degli incontri

▪ Aggiornamento sullo sviluppo dell’iniziativa 
e della stesura del Bando SRG07

Supporti operativi 
per i partecipanti al 
percorso, durante lo 
svolgimento di tutta 
l’azione di 
accompagnamento

Supporti operativi per i partecipanti





IL BANDO SMART VILLAGE

➢ Scadenza 31 marzo 2026

➢ Approvato dalla Regione Piemonte

➢ Sostiene SSV = Strategie Smart Village 
proposte da GRUPPI DI COOPERAZIONE 
tra partner, pubblici e/o privati

❖ Generare ricadute ambientali, economiche, sociali
❖ Contrastare lo spopolamento nelle aree interne
❖ Favorire le relazioni metromontane, tra zone rurali e 

zone urbane

OBIETTIVI



Ambiti tematici di intervento

INCLUSIONE SOCIALE ED ECONOMICA

TURISMO RURALE
BIODIVERSITÀ AGROALIMENTARE E     

SISTEMI DEL CIBO

• Valorizzare le filiere produttive locali e rafforzare i mercati 

locali, incrementare processi di economia circolare, riduzione 

degli sprechi alimentari, consumo consapevole e sicurezza 

alimentare

• Costituzione di filiere locali per gestire le biomasse, 

aziendali/agricole/forestali, sviluppo di bioeconomia

SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE

• Progetti collettivi a finalità ambientale per mitigare i 

cambiamenti climatici, preservare la biodiversità, utilizzare in 

modo efficiente le risorse idriche

• Strategie per la valorizzazione di terreni e superfici abbandonate

• Sviluppo economico-sociale locale, mediante promozione

di servizi per la comunità, recupero di spazi, coworking,

laboratori collettivi, servizi per la mobilità

• Promozione dell’insediamento di nuovi cittadini,

inserimento occupazionale con aziende del territorio,

nuove attività imprenditoriali

• Creazione/organizzazione di funzioni turistiche delle

zone rurali, rafforzare l’accessibilità

• Incremento delle connessioni con le risorse agricole

• Creazione di servizi/attività per la comunità locale (culturali,

didattiche, ricreative, sociali) per il miglioramento del benessere e

della qualità di vita

e forestali (reti di imprese agricole e forestali multifunzionali)

• Valorizzazione beni pubblici/privati forestali



IL RUOLO DEI 
PARTECIPANTI



I Beneficiari del Bando costituiscono 
UN GRUPPO DI COOPERAZIONE che:

▪ sceglie un CAPOFILA

▪ sottoscrive l’ACCORDO DI COOPERAZIONE

▪ affida al CAPOFILA la gestione del contributo e dei rapporti 
con il GAL, tramite la sottoscrizione del                                  
MANDATO COLLETTIVO SPECIALE CON RAPPRESENTANZA

I Beneficiari



GRUPPO DI COOPERAZIONE (di nuova costituzione o già costituito) 
è formato da differenti BENEFICIARI:

▪ soggetti pubblici (Comuni, Unioni Montane, Enti Parco, …) e altri 
organismi di diritto pubblico

▪ Micro- e piccole medie imprese (PMI) singole o associate 

▪ forme associative di diritto privato, senza scopo di lucro, iscritte 
all’opportuno registro (fanno eccezione le ASFO costituite ai 
sensi della L.R. 16/2021)

▪ enti ecclesiastici con finalità religiose e/o di culto

e da NON BENEFICIARI purché utili per l’attuazione della SSV 
(qualunque soggetto, come Partecipante indiretto)



▪ riceve il conferimento attraverso il MANDATO COLLETTIVO SPECIALE 
DI RAPPRESENTANZA

▪ assume il ruolo, molto importante, di coordinamento
▪ si rapporta col GAL per conto del Gruppo di cooperazione
▪ presenta la Domanda di contributo
▪ presenta tutte le istanze relative alla SSV (Domanda di anticipo, di 

acconto, di variante…)
▪ riceve il contributo e lo distribuisce ai partner beneficiari

Il Capofila



▪ riporta le finalità della SSV (Strategia Smart Village) candidata

▪ individua il CAPOFILA

▪ descrive le regole interne che disciplinano i rapporti tra i partner

▪ deve essere approvato dall’Organo decisionale del partner (CdA, 
Giunta dell’Ente, Consiglio direttivo, ecc…)

▪ può essere presentato anche solo in BOZZA  con la Domanda di 
contributo e sottoscritto in modo definitivo successivamente per la 
presentazione della SSV di dettaglio

Accordo di cooperazione



IL BANDO SRG07 HA UNA DOTAZIONE DI 
CONTRIBUTO TOTALE DI 400.000 EURO

PER CIASCUNA SSV AMMESSA 
IL CONTRIBUTO MASSIMO AMMONTA 

A 100.000 EURO

LE RISORSE DEL BANDO SRG07



a) contributo una tantum  per le attività di 
preparazione della Strategia Smart Village candidata 
nel Bando: max 10% del Contributo totale richiesto

b) contributo per l’attuazione della Strategia Smart 
Village AMMESSA A CONTRIBUTO. 
E’ la differenza tra il Contributo totale richiesto e 
quanto realmente speso per l’attività preparatoria 
della SSV (punto 1)

Il Bando SV: contributo previsto



2 MACRO CATEGORIE DI SPESE AMMISSIBILI

1) Spese afferenti all’Intervento SRG07, con aliquota 
di contributo del 100%

2) Spese afferenti agli altri Interventi attivabili (All. 6 
del Bando), finanziate secondo il meccanismo della 
SOVVENZIONE GLOBALE (correlata all’Intervento, al 
tipo di investimento, al tipo di Beneficiario)

Investimenti ammissibili



A. costi per studi sulla zona interessata, studi di fattibilità, acquisizione di consulenze 
specifiche, stesura di piani o di documenti equivalenti;

B. spese generali (costi di esercizio e amministrativi della cooperazione) compresi i 
costi legali per la costituzione del gruppo di cooperazione;

C. divulgazione di studi, di informazioni sulla progressione e i risultati del progetto, 
predisposizione di materiale informativo (anche digitale);

D. costo dell’animazione della zona interessata al fine di rendere fattibile un 
progetto territoriale collettivo;

E. costi relativi all’attività di monitoraggio del progetto;

F. costi delle attività promozionali.

Investimenti ammissibili: macrocategoria 1
Lettere dalla A alla F – Art. B.5.1_contributo 100%



1. Spese di personale

2. Spese generali (MAX 15% delle spese del personale)

3. Consulenze e collaborazioni esterne

4. Acquisizioni di servizi funzionali alla SV

5. Realizzazione di convegni, seminari, laboratori

6. Acquisizione brevetti, diritti, marchi, strumenti informatici

7. Spese di trasferta

Quali spese sono ammissibili per gli investimenti dalla 
lettera A alla F ?



Lettera G – Art. B.5.1; contributo in Sovvenzione  globale

La Spesa e il Contributo possibile dipendono da:

▪ INTERVENTO PRESCELTO (All. 6)

▪ TIPO DI BENEFICIARIO

▪ TIPOLOGIA DI INVESTIMENTO tra quelli possibili di un determinato 
Intervento

Investimenti ammissibili: macrocategoria 2

Consultare e utilizzare l’Allegato 6 del Bando



ALLEGATO 6: interventi in Sovvenzione Globale (estratto)



Prospetto spese per CAPOFILA

Nome Codice fiscale dati inseriti come esempio 

N° 

azione 

faro

Azione Faro (nr e descrizione)

TIPOLOGIA DI INVESTIMENTO PAR. 

B.5.1 DEL BANDO

usare menù a tendina

CATEGORIA SPESA AMMISSIBILE PAR. B.6.2 DEL 

BANDO + ALLEGATO 6 

usare menù a tendina

UM nr
DESCRIZIONE INTERVENTO 

(rif. Par.  B.6.2 e B.6.3)

Importo 

investimento

Percent

uale di 

contribu

to

Importo del 

contributo 

risultante

1 1…...............

A)costi per studi sulla zona interessata, studi di 

fattibilità, acquisizione di consulenze specifiche, 

stesura di piani o di documenti equivalenti

 SRG07-Spese di personale Lavoratori autonomi 27,5€/h h 300
Spese lettere da A ad F SRG07 

Smart Village
8.250,00 €   100% 8.250,00 €     

1 1…............

B)spese generali (costi di esercizio e 

amministrativi della cooperazione) compresi i 

costi legali per la costituzione del gruppo di 

cooperazione

 SRG07-  Spese generali (costi di esercizio e amministrativi 

della cooperazione)   
% 15%

Spese lettere da A ad F SRG07 

Smart Village
1.237,50 €   100% 1.237,50 €     

1 1…...............

G)costi diretti per investimenti materiali e 

immateriali connessi alle azioni del progetto 

(sovvenzione globale)

 SRD07_AZ5: Investimenti in infrastrutture per l'agricoltura e 

per lo sviluppo socio-economico delle aree rurali: Azione 5 

Infrastrutture ricreative pubbliche 

n. 1 Spese afferenti alla lettera G 30.000,00 €  90% 27.000,00 €    

2 2…..................

G)costi diretti per investimenti materiali e 

immateriali connessi alle azioni del progetto 

(sovvenzione globale)

 SRD13: Investimenti per la trasformazione e 

commercializzazione dei prodotti agricoli (privati 20% oppure 

40% contributo) 

n. 1 Spese afferenti alla lettera G 20.000,00 €  40% 8.000,00 €     

2 2….................. -  €             

-  €             

  59.487,50 € 44.487,50 €    

ALLEGATO 3 - Prospetto interventi voci di spesa (SRG07)

Partner Beneficiario (ragione sociale)

Totale importo INVESTIMENTO

CUAA

Simulazione dei costi della SSV (All. 3)



La SSV dovrebbe opportunamente consistere in un ampio PIANO DI AZIONE    
che preveda:

- l’attivazione di risorse del BANDO GAL, 

- il ricorso ad altri STRUMENTI DI FINANZIAMENTO (pubblici e/o privati, 
escludendo il Cumulo di fondi pubblici sullo stesso intervento; vedere tabella 
specifica allegata al bando)



ITER DEL BANDO



1) ciascun Beneficiario deve iscriversi all’Anagrafe Agricola della Regione Piemonte 
(con validazione annuale del Fascicolo)

2) il CAPOFILA presenta la Domanda di sostegno su Servizionline Regione 
Piemonte, corredata di:

Come presentare la Domanda di contributo

La documentazione trasmessa sarà l’unico strumento per la Commissione di 
istruttoria ai fini della valutazione dell’Ammissibilità della candidatura

- Proposta di Strategia Smart Village, redatta sulla base del Formulario 
(All. 1, con documentazione di corredo che documenti le spese previste)

- Bozza di Accordo di cooperazione (sottoscritto da tutti i partner, All. 2)

- Prospetto Interventi e spese (All. 3)

- Mandato collettivo speciale con rappresentanza al Capofila (All. 7)



Sulla base della DOMANDA DI SOSTEGNO E DELLA DOCUMENTAZIONE TRASMESSA:

1) Il GAL effettua l’ISTRUTTORIA di AMMISSIBILITA’ delle CANDIDATURE pervenute 
in tempo utile applicando:

PRINCIPI – CRITERI 
e attribuendo il  PUNTEGGIO ritenuto congruo

2) Il CDA del GAL approva la GRADUATORIA provvisoria stilata dalla Commissione 
di istruttoria, che definisce:

- le Proposte SSV AMMISSIBILI E FINANZIABILI
- le Proposte AMMISSIBILI, MA NON FINANZIABILI per mancanza di risorse
- le Proposte NON AMMISSIBILI

3) Il Gruppo di cooperazione titolare di una PSSV AMMISSIBILE si attiva per 
descrivere in DETTAGLIO la Strategia

Istruttoria di ammissibilità della PSSV



Sulla base della PROGETTAZIONE DI DETTAGLIO TRASMESSA:

1) Il GAL effettua l’ISTRUTTORIA di AMMISSIONE DEFINITIVA delle Strategie 
mediante. 

▪ esame tecnico-economico dell’attività indicate

▪ verifica della ammissibilità delle spese

▪ verifica del mantenimento dei punteggi assegnati nella precedente fase di ammissibilità 
o l’eventuale aggiornamento dei punteggi e della relativa Graduatoria

▪ verifica della coerenza tra la Proposta di Strategia Smart Village e la Strategia Smart 
Village definitiva;

▪ definizione della spesa massima ammessa e del relativo sostegno concesso.

Istruttoria di ammissione della SSV 
(progetto di dettaglio)



Il CDA del GAL approva la GRADUATORIA FINALE con le SSV 
definitivamente ammesse.

In precedenza la Commissione ha definito:

- le SSV AMMESSE E FINANZIATE

- le SSV AMMESSE PARZIALMENTE (parzialmente positive 
per riduzione del contributo, ecc…)

- le SSV NON AMMESSE

Il GRUPPO DI COOPERAZIONE, coordinato dal CAPOFILA, attua la SSV,  
completa e rendiconta gli interventi finanziati dal GAL entro il 31.12.2028



90 giorni 120 giorni 120 giorni

PROPOSTA DI SSV

TERMINE PRESENTAZIONE 

DOMANDA

31/03/2026 ore 12:00

ISTRUTTORIA

PRESENTAZIONE 

PROGETTAZIONE DI DETTAGLIO 

STRATEGIA SMART VILLAGE 

DEFINITIVA

ISTRUTTORIA

FORMALIZZAZIONE ACCORDO 

DI COOPERAZIONE E 

MANDATO COLLETTIVO 

SPECIALE

Entro 

31/03/2026
Entro 
2 mesi 

90 giorni 120 giorni 120 giorni

di ammissibilità delle 

domande

progettazione di dettaglio e SSV.

120 giorni dal Giorno successive alla 

presentazione della SSV definitiva

Entro 2 mesi dall’ammissione a 

finanziamento

Iter temporale del Bando



90 giorni 120 giorni 120 giorni

EVENTUALE 
PRESENTAZIONE 

DOMANDA DI VARIANTE

ISTRUTTORIA

DOMANDA DI 
PAGAMENTO 

DELL’ANTICIPO

ISTRUTTORIA

DOMANDA DI 
ACCONTO 

Almeno 30 giorni prima del 

termine di conclusione degli 

interventi

Entro 120 giorni dalla data di 

ammissione a finanziamento

Al completamento di almeno 

il 40% della spesa ammessa

Entro 60 giorni dalla 

presentazione

Entro 60 giorni dalla

presentazione

ISTRUTTORIA

Entro 180 giorni dalla 

presentazione

FINE LAVORI E 
DOMANDA DI 

PAGAMENTO A SALDO

Entro 18 mesi dal provvedimento 

di ammissione al sostegno

E comunque non oltre il 31/12/2028

Iter varianti e pagamenti

50%pubblico; 40%privato



PERCORSO DI 
ACCOMPAGNAMENTO PER LA 
CREAZIONE DI STRATEGIE 
SMART VILLAGE



Prosegue l’azione di accompagnamento



LA SQUADRA

GAL TRADIZIONE 
DELLE TERRE 
OCCITANE

Promuove lo sviluppo integrato e 
sostenibile del territorio 
attraverso l’emissione di bandi e 
la realizzazione di progetti propri 
condivisi con il territorio.



LA SQUADRA

WECO IMPRESA 
SOCIALE SRL

Agenzia di innovation design 
impegnata nella promozione di 
approcci e metodi per la 
trasformazione sociale a fianco di 
istituzioni, imprese e realtà non-
profit



LA SQUADRA

TIZIANA 
CIAMPOLINI

Psicologa di comunità, esperta di 
analisi e sviluppo di contesti 
fragili, titolare del corso «Design 
for social impact» del Politecnico 
di Torino



LA SQUADRA

ANTONIO DE 
ROSSI

Architetto, autore e professore 
ordinario di Progettazione 
architettonica e urbana presso il 
Politecnico di Torino.



SPORTELLI DI ANIMAZIONE TERRITORIALE

Orari di ricevimento e contatti

Unione Montana Valle Maira – Espaci Occitan, 
Via Maira 19, Dronero

LUNEDÌ 9:00-13:00

Per Informazioni: 0171 904075

Unione Montana Valle Grana
Via Roma 44, Valgrana

MARTEDÌ 9:00-13:00

Per Informazioni: 0171 619492

Unione Montana Valle Varaita
P.za Marconi 5, Frassino

MERCOLEDÌ 9:00-13:00

Per Informazioni: 0175 978321

Unione Montana Valle Stura
Via Divisione Cuneese 5, Demonte

GIOVEDÌ 9:00-13:00

Per Informazioni: 0171 955555

Unione Montana dei Comuni del Monviso
Via S.ta Croce 4, Paesana

Per Informazioni: 0175 94273



Grazie 
dell’attenzione
GAL TRADIZIONE DELLE TERRE OCCITANE
Sede: Via Matteotti, 40 -12023 CARAGLIO (CN)
Tel e Fax: 0171-61.03.25
E-mail: info@tradizioneterreoccitane.com  
P.E.C.: terreoccitane@multipec.it

In collaborazione conFinanziato nell’ambito diProgetto di 
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